SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES.E.

VERIFICAC!QN DE REQUISITOS PARA CONTRATACION PERSONA NATURAL - ADMINISTRATIVO Y

OTRAS DEPENDENCIAS

CO-OPS-FT-37 V4

SE DEBEN ENVIAR BOS ARCHIVOS COMPRIMIDOS CON LOS DOCUMENTOS EN FORMATO POF, ORGANIZADOS SEGUN LISTA BE CHEQUED ($IN VENCIMIENTO Y CON VENCIMIENTO); TODOS LOS
DOCUMENTOS QUE REQUIERAN FIRMA, DEBERAN SER ESCANEADOS Y ADJUNTADOS CONFURMEA LA ENUMERACION DESCRITA EN EL PRESENTE DOCUMENTO

NOMBRES Y APELLIDDS COMPLETOS.

Eeyy N DECEDULA: -

¥,

&

e “DOCUMENTOS REQUERiDOS ’

‘DESCRIPCION

DOCUMENTOS DIGITALES e
CON i'_SlN_VENCIMIENTO- .

CEDULA DE CIUDADANLA

SN NCIMIENTO
+ |FOYOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD CEDULA DE EXTRANJERIA yio PASAPORTE Ve
e COPIA DE LAVISA DE TRABAJO YO PERMISO ESPECIAL DE PERMANENCIA. . SIN VENCIMIENTO
g (CERTIFICADO EMITIDO POR LA ENTIDAD BANC ARIA DONDE SE EVIDENGIE EL NOMERD LIE LA CUENTA ACTRVA
2 |CERTIFICACION BANCARIA - {PREFERIBLEMENTE CUENTA DE AHORROS) SN VENCIMIENTO
i OIFLOMA Y ACTA DE BACHILLER PARA AUXILARES, TECNIGOS Y TECNGLOGOS
& DIPLOMA ¥ ACTA DE GRADO DE PREGRADQO
1 |CILOMAS Y ACTAS DE GRADO LEGIBLFS o SIN VENCIMIENTO
TFLOMA ¥ AGTA DE GRADD DE POSTGRAGD BE AGUERDG A LA ESPECIALIOAD
CONVALIDACIGN DE TITULGS EXTRANJEROS
SIN VENGIMIENTD
¢ |CERTIFICADO GE EXPERIENCIA LABDRAL LOS CERTIFICADOS ANEXOS DEBEN BER LOS MENCIONADOS ¥ RELACIONADOS EN LA HDJA DE VIDA SIDEAP
- § o o™
FOTOCORA DE LA TARJETA PROFESIONAL SDS PANYALLAZO DEL RETHUS CONFORME A LALEY 164 LA RESOLUGISN 3030 OE 2014 ¥ TARJETA PROFESIONAL
O COLEGADOS SEGUA SU PROFESION PARA (ADIGIONALMENTE RESOLUCIGN 51 HUBO INSCRIPCION ANTES DEL ARG 2012).
5 |PERSONAL ASISTENCIAL, ANEC (REGISTRO SIN VENCIMENTO
UINICO NACIONAL DE ENFERMERIA), COPNLA PARA LGS PERFILES SEGON APLIGUE
{INGENIERDS- TEGNOLOGOS AMBIENTALES], NOTA: EN CASQ DE TECRICOS ¥ TECNOLOGOS EN SALUD SE SOLICITARA UNICAMENTE RETHUS
ENTRE OTROS
HASTA 50 ANOS OE EDAD Centificasitn da situasion militar definida
& |SITUACION MILTAR DEFINIDA Farn el caso de MENCORES DE 53 ANDS que no prestaren sanvcic milller, so acepta e trémile del procese nvenpeion o en SIN VENCIMIENTO
- lquidacion.
7 |CONSULTA DE TALENTO NG PALANCA COMPROBANTE EN POF SIN VENCIMIENTS

DOCYMENTOS

DOCUMENTD | ESPEGIFICACION
& |CARTA DECFRECIMIENTO VER MODELO &;"’K POR PARTE DEL CONTRATISTA DONDE SE RELACIONE PERFIL A CONTRATAR CON VENCINIENTO
FORMATO "CO.OPS-ET-23 INFORMACION [
.
8 | CENERAL CONTRATISTA™ W . DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA Y FIRMADO CONVENCIMENTD
10 FORMATS DE HOJA DE VIDA SIDEAP COMPLETAMENTE DILIGENCIADG BN EL NUMERAL 5 FIRMAR CON FEGHA ¥ MARCAR GON {X} SEGUN CORRESPONDA! CON VENCIMIENTO
POSTULADA A LA ENTIDAD I - Y DEBIDAMENTE FIRMADA CON FECHA NO MAYOR A (6} SEIS MESES DE ACTUALIZACION,
FORMAYO DE DECLARACION BIENES ¥ RENTAS
" SIDEAP - POSTULAGA A LA ENTIDAD COMPLETAMENTE DILIBENSIADO YFERMADQ CON FECHA NG MAYOR A (8) SEIS MESES DE ACTUALIZACION CON VENCIMIENTO
17 [FORMiTG DECLARACHN REGISTAG BE COMPLETAMENTE DILIGENCIADO CON FECHA NO MAYOR A (6 SEIS MESES O AGTUALIZAGIGN DILIGENGIAR ¥ N VENCIVIENTO
CONFLICTO DE INTERESES DESCARGAR COMPROBANTE COMPLETO EN PDF -
1 ;::[‘:F';_“R"’ UKICD DE CONOGIMIENTS GIUGENCLAR LINK COMPARTIDG ¥ ADJUKTAR PANTALLAZD GGN NUMERG DE REGISTRG CON VENCIWENTO
& ANTECEDENTES FROFES‘DNALES EN LOS ABOGADCS (CONSEJQ SUPERIOR DE {4 JUDICATURA) CON VENCIMENTO
CASOS QUE APLIQUE PROFESIONALES GN INGENIERIA O AFINES (COPNIA) ~
TR
15 |AUT éﬁg?’mwu CON LA ACTIVIDOAD ECONCMICA RELACION AHA CON £l QBJETH ACORDE A LOS CODIGOS VIGENTES 0N VENCIMIENFO
1% |RIT PACTUALIZADO CON LA ACTIVIDAD ECONGMICA RELACIONADA CON EL DESETO CONTRAGTUAL QUE GOINGIDA CON CON VENCIMIENTO

po—

LOS-CODIGAS DEL RUT

17 |EXAMEN DE SALUD OCUPACIONAL

PARMEQDO EL PERSQNAL CON VIGENGIA MAXIMA DE (3} AROS DESDE LA FEGHA DE ExPEI:!CIDN
SIEMPRE Y CUANDO COINCIDA CON EL PERFIL AL QUE SE POSTULA.

CON VENCIMIENTO

EXAMEN DE INGRESO

PARA TODO EL PERSONAL: *

FANTIGUO: VISIDMETRIA VIGENCIA MAXIMA (2) AROS A PARTIR DE LA PRUEBA DE
TAMIZAIE GENERADO POR UN OPTOMETRA. .

PARA TODA EL PERSONAL
“NUEVO: VISIOMETRIA VIGENGIA MAXIMA () MESES A PARTIR DE LA PRUEBA DE
TAMIZAJE GENERADO POR UN OPTOMETRA

NO ES VALIDD FORMULA DE LENTES

CON VENCIMIENTS

CURSQ DE ALTURAS
VIGENCIA 18 MESES A PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION

CON VENCHMIENTO

AUXILIAR DE MANTEMIMIENTO AUBICHE TR

VIGENCIA £ ARD A FARTIR DE 1A FECHA DE EXPEDICION

CON VERCIMIENTQ

AUDIOMETRIA VIGENEIA 1 ARO A PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION CON VENGIMIENTD
TODOS GONDUCTORES = x
EXANEN PSICOSENGOMETRIGO VIGENCIA T ANG A FARTIR DE LA FECHA OF P ——
EXPEDICION
CURSQ CODIGO BLANCO {Curso e Alencion a Victimars o Viclencia Sexanl) - (Reo 459 45 2012
VIGENCIA 2 AROS A PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION CCH VERCIMIENTO
79 |TODO EL PERSCNAL ASISTENCIAL CERTIFICADO DE FORMAGION PARA ADMINISTRA
VACUNADORES AUXILIAR DE ENFERMERIA INMUNOBIOLOGICO PAI CON VENCIMIENTO
VIGENTE
CERTIFICADO DEL CURSO DE BUENAS
0 e 0 PARA PERFILES DE AFOYQ EN [PROFESIONAL DE LA SALUD PRAGTICAS CLINICAS EN INVESTIGACION. CON VENCIMIENTO
CENTRO DE INVESTIGACION VIGENCIA 3 AROS.
LA ADMINS IHASIGN DE ESTUDIOS GLINICOS CERTIFICAGD DEL CURSG 1ATA VIGENCIA Z
2 BAGTERIGLOGO oS . CON VENCIMIENTO

2 ;?:"E“N";E ALA FECHA DEL INGRES® :::.‘:"I':f nﬁ% INFLUENZA VIGENGIA 1 ARD. FOTOGOPIA LEGIBLE CARNET POR AMBAS CARAS CON VENCIMIENTO
CURSO DE PRIMERDS AUXILIOS - VIGENCIA 2 ARDS CON VERGIMIERTO
CURSO DE FRIMER RESPONDIENTE; WIGENGIA 2 ARGS CON VENCIMIENTD
APOYO ADMINISTRATIVO LOGISTICO LICENCIA DE CONDUCCION DE VEHICULOS GATEGORIA G2 Y C3 VIGENTE Y AGTUALIZADA CON VENCIMIENTO
2 [co ORES [EN LOS GASOS QUE APLIGUE)
TARIETA DE PROPIEDAD CGH VERCIMIENTD
MENSAJERG CON MOTO REVISION DE LA TECNOMECANIGA (MOTORIZADOS) CON VENCIMIENTO
SOAT VIGENTE MOTORIZADOS] CON VENGHHENTO
] CONSTANGIA DE GOMPARENDOS SIMIT CON VENGIMIENTO
” FORMU AFILIACH DEENTE O CERTIEIGAGION TNDEPENDIENFE SOLO PERSONAL
M | CERTH/CACION DE ARLIACION A SEGURIDAD 5 /, . NUEVD:"R:-& g‘EST;SQ%sN o eEe FRTIFGASION SO0 WG CON VENGHWENTO
25 [SOCIAL EN SALUD Y/O SGPORTE DE AFILIAGION i - OLIGENCIAR EN EL FORMATD [INFOURMACION GENERAL GONTRATISTAB] WA ARL BN LA GUE SE emcuenrm ON VENGIRIENTO

COMD INDEPENDIENTE

AFILIADO G DESEA SER AFILIADO (Se realza on ef momento del inlcie de actividades a la Entidad)

FORMULARIO DF AFILIACION ADMINISTRADGRA FONDO DE PENSONES (AFP] O CERTIFICAGION

CON VENCIMIENTQ

7 [REGISTRO EN SECOP # CChTRATS DE PRESTACIY OF sevion VD0 LA CREAGION DEL USARID. BN = CON VENCIMIENTO
- (CURSO OF INTEGRIOAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORREPCION .
Al cul se pueda acceder medianto el Ink: F idnd
2 | TQDO EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Es lmportante resaltar que sa debe ad]xmtnrd ceriificada do haber cursado dicho procesa de fbﬂuﬂl'lﬂﬂﬂ CON VENCIMIENTS
VIGENCIA 1 AFIO A& PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION
FORMATO *C0.0PS FT.33 RELACION BE GONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIDS PERSONA NATURAL™ -
25 |DECLARACION JURAMENTADA e s R CONVENGIMENTD
AUTORZACION DE VERIFIGACION DE TITULOS FORMATO CO-OPS-FT-08 AUTORIZAGION VERIFICAGION DE TITULOS PARA TODOS LOS PERFILES - A EXCERPCION -
30 [AITOREACION B VERT BACHILLERES CONVENCIMENTO
! CARTA BIRIGIDA A LAS INSTITUGIONES EDUCATIVAS QUE CORRESSONRA
ANUALMENYE, TODO EL PERSONAL DE CONTRATO DE PRESTACIIN DE SERVIGIOS TERIERDO EN GUENTA LOS DOCUMENTOS QUE GONEDRMAN LA PRESENTE LISTA DE CHEGUER, CON RELACIGN A LOS SOPORTES
QUE TIENEN VIGENCIA, PARA EFECTOS DE HABILITACKON ESTOS DEBERAN SER ACTUALIZADAS EN LAMEDIDA QUE VAN CADUCANEIO Y SER CARGADOS EN EL EL PUNTO7 DEL CONTRATO VIGENTE SECOP Il (Ver | GONVENGMIENTO
vigercla en negrills segin corrsegorida). L0 ANTERIOR, UNAVEZ SEA LEGALIZADA tINA RELACION CONTRACTUAL ENTRE LA INSTITUCIGN Y L, PERFI, REQUERIDG
PERSONERIA - VALIDACIGN Y GENERACION PDF POR LA GFICINA DE S&LEGTION E LA SUBRED SUR CON VENGIMENTO
ANTECEDENTES CISCIPLINARIOS, FISCALES Y
< NeLES NGEATES A A FECHA BE Matiol GONTRALORIA VADACION ¥ GENERACIGN FOF POR LA OFICINA D SELECCION DE LA SUBRED SUR CON VENGIMENTD
44 |S{ENESTOS GERTFICADOS SE EVIDENCIA PROGURADURIA_VALIGACION ¥ GENERAGION PO FOR LA OFIGINA DE SELECCIGN DE LA SUBRED SUR CON VENGIMIENTC
i
e o ILIDAD O SpcioN. Na S SISTEMA RECISIHG NAGIONAL D MEDIGAS CORRECTIVAS RHIG (FOLIGIA NAGIONAL |- VALDAGIONY o VENCIENT
v £ GENERACION POF POR LA GFICINA DE SELECCION DE LA SUBRED SUR
: - SUDICIA, (FOLICIA) - VALIDAG:ON Y GENERAGION PUF POR LA OFICINA DE SELEGCION O LA SUBRED SUR GON VENGIMIENTO

OBSERVAGIONES:

QUIEN VALIDA LA INFORMACION

FECHA:







